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「ちょこっとほいく」及び「学生ちょこっとほいく」サービス使用約款（事業者用） 

 

第１章 「ちょこっとほいく」 

第１条（本使用約款の目的等） 

 １ 本使用約款は、当社が、本サイト上において、保育士資格又は幼稚園教諭免許状（以下、

「保育士資格等」という。）を有する求職者（以下、「求職者」という。）に保育園等（保

育園、幼稚園及び認定こども園、並びに児童クラブ、学童クラブ、学童保育その他の放課後

児童健全育成事業に係る施設等をいう。以下同じ。）の事業者（以下、「事業者」という。）

の求人情報を提供するとともに、事業者に求職者の求職者情報を提供し、もって求職者と事

業者とのマッチングサービス（以下、「本サービス」という。）を提供するに際し、本サー

ビスを利用する事業者が本サービスを利用する際の条件その他の遵守事項を定めることを

目的とします。 

 ２ 本サービスを利用する事業者は、本サービスが、求職者及び事業者に求人情報及び求職者

情報を提供し、就職及び採用のために必要な支援を行うことを目的とするものであり、当社

は、いかなる場合においても、求職者と事業者との間の雇用契約について契約当事者となら

ないこと及び当社と求職者との間で雇用者・被雇用者、派遣元事業主・派遣労働者の関係が

形成されるものではないことを確認し了承します。 

 ３ 事業者が本サービスへの利用登録の申込を行ったときは、事業者は本使用約款に同意し

たものとみなします。 

 ４ 本使用約款に定めるものの他、本サービスに関するヘルプ、ガイドページ、よくあるお問

い合わせ、その他の本サイトに掲載された内容についても、本使用約款の一部を構成し、事

業者はこれに同意するものとします。ただし、本サイトに掲載された内容と本使用約款の内

容に齟齬があるときは、本使用約款が優先適用されるものとします。 

 ５ 本使用約款（前項により本使用約款の一部を構成する本サイト掲載内容を含む。以下同
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じ。）は、当社と事業者との間における本サービス利用契約の内容を構成するものとします。 

 ６ 当社は、必要と認めるときは、いつでも、本使用約款を変更することができるものとし、

本サービスを利用する事業者はこれに同意するものとします。 

 ７ 当社は、前項により本使用約款を変更するときは、本使用約款を変更する旨、変更後の本

使用約款の内容及びその効力発生時期を本サイト上に掲載する方法により、本サービスを

利用する事業者に周知することとし、その効力発生時期から変更後の本使用約款を適用す

るものとします。 

第２条（本サービスの内容） 

 １ 当社が本サイト上で本サービスを利用する求職者及び事業者に提供する本サービスは、

次の各号に掲げるものとします。 

  ⑴ 事業者の求人情報の本サイトへの掲載及び求職者への提供 

  ⑵ 求職者の経歴、保育士資格等その他の本サービス利用登録に際して当社が求める情報

（以下、「求職者情報」という。）の登録及び事業者への提供 

  ⑶ 求職者による求人情報の検索及び求人への応募の事業者への取次 

  ⑷ 事業者による求職者の採否の取次 

  ⑸ 求職者と事業者との間の雇用契約内容、勤怠、日報その他の雇用に関する情報管理ツー

ル、給与明細書、源泉徴収票その他の帳票類の作成発行ツール及び各種マニュアルの提供 

  ⑹ 振り込み代行サービスの提供 

  ⑺ 事業者と求職者とのコミュニケーションツールの提供 

  ⑻ レビューの閲覧・書き込みツールの提供 

  ⑼ 前各号に付随する業務で当社が必要と認めたもの 

 ３ 当社は、本サービスの適正な管理運営のために必要と認めたときは、当社が本サイト上で

提供するコミュニケーションツールの使用履歴及び内容その他の当社が必要と認める情報

を確認することができるものとし、求職者及び事業者はこれに同意するものとします。 
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 ４ 当社は、当社が必要と認めたときは、本サービスを利用する求職者及び事業者に通知する

ことなく、いつでも本サイト又は本サービスの内容を変更し、又は停止、中止もしくは終了

することができるものとし、これにより求職者及び事業者に生じた不利益又は損害につい

て、一切の責任を負わないものとします。  

 ５ 前項により当社が本サイト又は本サービスの内容を変更し、又は停止、中止もしくは終了

した場合であっても、求職者と事業者との間に既に有効に成立した雇用契約は何ら影響を

受けないものとします。  

 ６ 本サービスの利用により事業者と求職者との間で雇用契約が成立したときは、事業者は、

当社に対し、事業者と利用者との間で別途締結するちょこっとほいく利用契約に基づき紹

介手数料を支払うものとします。 

第３条（利用登録） 

 １ 本サービスへの利用登録を希望する事業者は、当社の指定する利用登録に必要な情報（以

下、「登録情報」という。）を本サイト上の利用登録ページにおいて入力し、当社が指定する

利用登録に必要な書類（以下、「登録書類」と言います。）を当社宛に送付する(電子データ

による送信を含む。)ことにより、利用登録を申込むものとします。  

 ２ 当社は、前項により利用登録の申込を行なった事業者（以下、「利用登録申込事業者」と

いう。）について、本使用約款に基づき審査を行い、利用登録の可否を決定するものとし、

利用登録の可否を利用登録申込事業者に通知するものとします。 

 ３ 当社は、前項の審査の内容及び利用登録の可否の理由を利用登録申込事業者に対して一

切開示しないものとします。 

 ４ 当社は、求職者の身元調査及び事業者の信用調査を行う義務を負わないものとし、求職者

及び事業者が利用登録要件を満たしていること並びに求職者及び事業者が当社に申告した

情報（登録情報を含むが、これに限らない。以下、「申告情報」という。）が正確、真実又は

最新であることについて保証するものではなく、当該情報が不正確もしくは虚偽であり又
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は最新のものでなかった場合であっても、一切の責任を負わないものとします。 

 ５ 本サービスを利用する求職者として利用登録できる者は、以下の要件を全て満たす者と

します。  

  ⑴ 成年であること又は法定代理人の利用登録に関する同意書を提出した未成年者 

  ⑵ 保育士資格等を有する者であること 

  ⑶ 当社が指定する地域に居住する者であること 

  ⑷ 登録情報をすべて利用登録ページにおいて入力し、本人確認書類の写しその他の当社

が指定する登録書類を提出した者であること 

  ⑸ 第７項各号に掲げる事由のいずれにも該当しないことを表明保証した者であること 

 ６ 本サービスを利用する事業者として利用登録できる者は、以下の要件を全て満たす者と

します。 

  ⑴ 現に保育園等を営む者であること 

  ⑵ 当社の指定する書式による利用登録申請を行い、当社が指定する登録書類を提出した

者であること 

  ⑶ 第７項各号に掲げる事由のいずれにも該当しないことを表明保証した者であること 

 ７ 前項にかかわらず、当社は、利用登録申込事業者又は利用登録された事業者（以下、「利

用登録事業者」という。）が次の各号に掲げる事由のいずれかに該当し、又は該当するおそ

れがあると認めたときは、利用登録申込者の利用登録を拒否し、又は利用登録事業者につい

て、事前に通知することなく、その利用登録を取り消し、もしくは本サービスの利用を停止

することができるものとします。 

  ⑴ 当社の定める利用登録要件を満たさないとき又は満たさなくなったとき 

  ⑵ 当社に申告又は提出した申告情報又は書類（登録書類を含むが、これに限らない。以下、

「提出書類」という。）の全部又は一部に虚偽、誤りがあるとき 

  ⑶ 利用登録申込が、他人名義で行われ、又は本人以外の者により行なわれたものであると
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き 

  ⑷ 過去に本サービスの利用登録を拒否され、又は取り消されたことがあるとき 

  ⑸ 第６条第１項各号に掲げる事由のいずれかに該当し、又は同条第２項各号に掲げる行

為のいずれかを行った者であるとき 

  ⑹ 事業者又はその代表者が過去に罰金刑以上の刑事罰を受けたことがあるとき(ただし、

軽微な交通事故又は交通違反による罰金刑を除く。) 

  ⑺ 過去に本サービスを利用したことのある事業者であって本使用約款に違反したことが

あるとき 

  ⑻ 当社と現在契約関係にあり又は過去に契約関係にあった者であって、当社との契約に

違反したことがあるとき 

  ⑼ 本使用約款に違反し、又は違反するおそれがあるとき 

  ⑽ 当社からの連絡に対し、２週間以上、応答がないとき、又は連絡が取れないとき 

  ⑾ その他、当社が本サービスの利用者として不適当であると認めたとき  

 ８ 当社は、当社が前項本文の措置を講じた場合において、当該措置を受けた利用登録申込事

業者又は利用登録事業者に対してその理由を一切開示しないものとし、当該措置により利

用登録申込事業者又は利用登録事業者に生じた不利益又は損害について、一切の責任を負

わないものとします。 

 ９ 当社は、利用登録事業者に対して ID及びパスワード（以下、「ID等」という。）を発行し、

利用登録事業者に発行した ID等を使用して行われた行為については、当該利用登録事業者

の行為とみなすことができるものとし、利用登録事業者は当該行為について一切の責任を

負うものとします。 

 10 利用登録事業者は、当社から発行を受けた ID等を善良な管理者の注意義務をもって管理

するものとし、当該 ID等を第三者が使用し、又は使用するおそれがあるときは、直ちにそ

の旨を当社に通知し、当社の指示に従うものとします。 
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 11 利用登録事業者は、本サービスの利用登録を抹消しようとするときは、当社の定める方法

により利用登録の抹消を申請しなければならないものとします。 

 12 当社は、利用登録事業者の利用登録を取り消し又は抹消した場合であっても、当該利用登

録事業者に関する情報を保持することができるものとします。 

第４条（登録情報等の変更及び書類提出） 

 １ 利用登録事業者は、登録情報の内容又は本人確認書類の記載事項に変更が生じたときは

(資格もしくは免許の取消し、又は資格もしくは免許を使用した業務の停止処分等が生じた

ときを含むが、これらに限らない。)、その旨を速やかに当社に報告し、当社の定める方法

により登録情報の変更を行うとともに、変更後の本人確認書類の写しその他の当社が指定

する書類を提出するなど当社の指示に従うものとします。 

 ２ 当社は、いつでも、利用登録事業者に対し、本サービスの提供上、必要と認める情報又は

書類その他の電子データ等の提出を求めることができ、利用登録事業者はこれに応じるも

のとします。 

第５条（利用登録事業者の遵守事項及び責任） 

 １ 利用登録事業者は、本サービスを利用するに当たって、本使用約款を遵守することを確約

するものとします。 

 ２ 利用登録事業者は、当社に申告又は提出した申告情報及び提出書類が正確であることを

表明保証するものとします。 

 ３ 利用登録事業者は、自らの判断と責任において本サービスを利用し、その利用に関する全

ての責任を負うことを確認し了承します。 

 ４ 利用登録事業者は、本サービスの利用に際し、次の各号に掲げる行為を行ってはならない

ものとし、本サービスの利用を通じて利用登録事業者と求職者との間で締結した雇用契約

上の義務の履行に際しても同様とします。 

  ⑴ ID 等を第三者に譲渡、貸与その他の方法により第三者に使用させ、又は開示等する行
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為 

  ⑵ 事業者が ID 等を使用する場合において、その役員又は被用者のうち当社が ID 等の使

用を承諾した範囲を超えて ID等を使用させる行為 

  ⑶ １人で複数の ID等を保有する行為 

  ⑷ 当社又は本サービスを利用する他の利用者を含む第三者の権利を侵害し、その名誉も

しくは信用を毀損し、その名誉感情を害し、又はその他の社会通念上相当性を逸脱する行

為  

  ⑸ 法令又は公序良俗に反する行為 

  ⑹ 第６条第１項又は第２項に違反する行為 

  ⑺ 本サービスの利用を通じて求職者情報を提供された求職者との間で、本サービスを利

用することなく、直接、雇用契約を締結する行為 

  ⑻ 当社又は本サービスを利用する他の利用者を含む第三者に対し、本サービスを通じて

営業活動その他の勧誘活動を行うことを目的とするなど、本サービスの利用目的を逸脱

して本サービスを利用する行為 

  ⑼ 秘密情報又は個人情報の帰属主体たる本人（本サービスを利用する他の利用者を含む

が、これに限らない。）の事前の同意を得ることなく、その秘密情報又は個人情報を、本

サービスの利用目的以外の目的のために使用し、又は方法の如何を問わず公表もしくは

第三者に開示もしくは漏洩する行為 

  ⑽ 当社の事前の承諾を得ることなく、当社が提供する本サービス又は本サイトの内容、シ

ステム、各種マニュアルその他の本サービス又は本サイトに関連する情報を、本サービス

の利用目的以外の目的のために使用し、又は方法の如何を問わず公表もしくは第三者に

開示もしくは漏洩する行為 

  ⑾ 当社又は本サービスを利用する他の利用者（その役員及び被用者を含む。）に対する暴

力、脅迫、恫喝その他の相手方を畏怖困惑させる行為、 



 8 

  ⑿ 当社又は本サービスを利用する他の利用者（その役員及び被用者を含む。）に対し、そ

の身体にみだりに接触し、わいせつな言動をし、その他のセクシャルハラスメントに該当

する行為 

  ⒀ 当社又は本サービスを利用する他の利用者（その役員及び被用者を含む。）に対し、コ

ンピューターウィルスその他の有害なコンピュータープログラムを含む情報を送信する

行為 

  ⒁ 通常の利用の範囲を超えてサーバーに過度の負担をかけ、又は本サービスの提供もし

くは利用を妨害し、もしくは本サービスの提供もしくは利用に支障を及ぼす行為 

  ⒂ 政治活動、宗教活動、又は商品もしくは役務提供に関する契約等の勧誘行為 

  ⒃ 本使用約款に違反する行為 

  ⒄ その他、当社が不適切な行為として禁止した行為 

 ５ 利用登録事業者は、本サービスの利用に際し、前項に違反する行為その他の利用登録事業

者の責に帰すべき事由により、当社に損害を与えたときは、当社に生じた一切の損害（弁護

士費用その他の請求関連費用を含む。)を賠償しなければならないものとします。利用登録

事業者と本サービスを利用する他の利用者を含む第三者との間で紛争が生じたことにより、

当社が当該第三者から損害賠償請求その他の請求を受ける等し、当社に損害が生じたとき

も同様とします。 

 ６ 当社は、利用登録事業者が第４項に違反する行為を行い、又は行うおそれがあると認めた

ときは、その違反を是正又は防止するために必要な措置を講ずることができるものとしま

す。 

 ７ 当社は、利用登録事業者が第４項に違反する行為を行い、又は行うおそれがあると認めた

場合において、必要があるときは、当該利用登録事業者の承諾を得ることなく、本サービス

の利用を通じて締結された雇用契約に基づく義務の履行状況を確認するため、勤務場所に

おけるモニタリングその他の必要な調査を行うことができるものとします。 
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 ８ 利用登録事業者は、本サービスの利用に際し、その責に帰すべき事由により、本サービス

を利用する他の利用者を含む第三者に損害を与えたときは、その損害を賠償しなければな

らないものとし、利用登録事業者自らの責任及び費用負担をもって、第三者との間におい

て、損害賠償その他の紛争の解決を図るものとします。 

 ９ 利用登録事業者は、その責に帰すべき事由により、本サービスを通じて求職者との間で締

結した雇用契約上の義務に違反し、当該求職者に損害を与えたときは、その損害を賠償しな

ければならないものとし、利用登録事業者自らの責任及び費用負担をもって、契約当事者た

る当該求職者との間において、損害賠償その他の紛争の解決を図るものとします。 

 10 利用登録事業者と求職者その他の第三者との間において、債務不履行、不法行為その他の

紛争が生じた場合でも、当社は、利用登録事業者及び求職者に対する指揮監督の権限及び責

任を有さず、一切の責任を負わないものとします。ただし、当社が必要と認めるときは、当

社が必要と認めた範囲内において利用登録事業者に対する助言指導を行うことができるも

のとし、利用登録事業者はこれに誠実に対応するものとします。 

第６条（反社会的勢力の排除） 

 １ 利用登録事業者は、次の各号に掲げる事由のいずれにも該当しないことを表明保証し、将

来にわたって該当しないことを確約する。 

  ⑴ 自らまたは自らの役員（取締役、執行役または監査役）が、暴力団（暴力団員による不

当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第７７号）第２条第２号）、暴力団員（暴

力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第７７号）第２条第６号）、

暴力団員でなくなった時から５年間を経過しない者、もしくはこれらに準ずる者、または

暴力団もしくは暴力団員と密接な関係を有する者（以下、これらを個別にまたは総称して

「暴力団員等」という。）であること 

  ⑵ 自らの行う事業が、暴力団員等の支配を受けていると認められること 

  ⑶ 自らの行う事業に関し、暴力団員等の威力を利用し、財産上の不当な利益を図る目的で
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暴力団員等を利用し、または、暴力団員等の威力を利用する目的で暴力団員等を従事させ

ていると認められること 

  ⑷ 自らが暴力団員等に対して資金を提供し、便宜を供与し、または不当に優先的に扱うな

どの関与をしていると認められること 

  ⑸ 本契約の履行が、暴力団員等の活動を助長し、または暴力団の運営に資するものである

こと 

 ２ 利用登録事業者は、自ら又は第三者をして、当社又は他の利用者を含む第三者に対し、次

の各号に掲げる行為をしないことを確約する。 

  ⑴ 暴力的な要求行為  

  ⑵ 法的な責任を超えた不当な要求行為 

  ⑶ 脅迫的言辞又は暴力的行為 

  ⑷ 風説を流布し、又は偽計もしくは威力を用いて、信用を毀損し、又は業務を妨害する行

為 

  ⑸ その他前各号に準ずる行為 

第７条（知的財産権等） 

 １ 利用登録事業者は、本サービス及び本サイトに関する一切の著作権、商標権その他の知的

財産権(ただし、利用者が本サービスの利用に際して第三者の権利を侵害することなく送信

した電子データに関するものを除きます。)が当社又は当社にその利用を許諾した権利者に

帰属することを了承し、これらを複製、譲渡、貸与、翻案、改変、転載、配布、出版、又は

公衆への送信(公衆への送信を可能とすることを含みます。)を行い、知的財産権を侵害する

行為をしてはならないものとします。 

 ２ 利用登録事業者が本サービスの利用に際して当社又は本サービスを利用する他の利用者

に送信した電子データ (コミュニケーションツールを用いて送信されたものを含みます。)

について、当社は、本サービスの提供又は広告宣伝もしくはプロモーションのために必要な
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範囲内において利用することができるものとします。 

 ３ 前項の場合において、利用登録事業者は、著作者人格権を行使しないことに同意するもの

とし、その同意は当該利用登録事業者の利用登録を当社が取り消し又は利用者自らの申請

により利用登録が抹消された場合でも撤回できないものとします。 

 ４ 当社は、次の各号に掲げる事由のいずれかに該当するときは、利用登録事業者に事前に通

知することなく、利用登録事業者が本サービスの利用に際して送信した電子データその他

の情報を閲覧するとともに、必要があるときは、これを削除し又は第三者に開示もしくは提

供することができるものとし、利用登録事業者はこれに同意するものとします。この場合に

おいて、これにより利用登録事業者に生じた不利益又は損害について、当社は一切の責任を

負わないものとします。 

  ⑴ 法令に基づき開示又は提供を求められたとき 

  ⑵ 人の生命、身体、財産、名誉又はプライバシーの保護のために必要があると当社が認め

たとき 

  ⑶ 本サービスの適切な運営上必要があると当社が認めたとき 

第８条（個人情報） 

   当社は、本サービスを利用する利用者の個人情報その他のプライバシー情報を、本サイト

上に掲載するプライバシーポリシーに従って適切に取り扱います。  

第９条（本サービス提供の一時停止等） 

 １ 当社は、次の各号に掲げる事由のいずれかに該当するときは、利用登録事業者に事前に通

知することなく、本サービスの提供を一時的に停止することができるものとします。これに

より利用登録事業者に生じた不利益又は損害について、当社は一切の責任を負わないもの

とします。 

  ⑴ 本サービスの運用に供するサーバーの保守、障害復旧その他のメンテナンス又は本サ

ービスもしくは本サイトの内容もしくは仕様の変更もしくは修正を行うとき 
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  ⑵ 天災地変その他の不可抗力により本サービス又は本サイトに障害が発生し、もしくは

発生するおそれがあるとき、又は法令等の制定もしくは改廃により本サービスの提供が

困難もしくは不可能となったとき 

  ⑶ その他、本サービスの提供又は運用上、当社が本サービスの提供を一時停止する必要が

あると認めたとき 

 ２ 本サービス又は本サイトに障害が生じ、利用登録事業者が本サービスを利用することが

できない場合であっても、当社に故意又は重大な過失がない限り、当社は一切の責任を負わ

ないものとします。 

第１０条（地位等の譲渡） 

 １ 利用登録事業者は、当社の書面による承諾がない限り、本使用約款上の地位又は本使用約

款に基づき生ずる権利を第三者に譲渡し、担保に供し、その他の処分をすることはできませ

ん。 

 ２ 当社は、利用登録事業者に事前に通知することなく、事業譲渡、合併、会社分割その他の

法形式を問わず、本使用約款上の地位を第三者に承継することができるものとし、利用登録

事業者は、予めこれに同意するものとします。 

 ３ 前項の場合において、利用登録事業者は、当社が本使用約款に基づき生じた権利義務及び

利用登録事業者から提供された一切の情報を当該第三者に移転することについて、予めこ

れに同意するものとします。 

第１１条（免責） 

 １ 本サービスの提供（本サービスのために取得した個人情報の管理を含む。以下同じ。）に

当たり、当社の責に帰すべき事由により、利用登録事業者に損害が生じた場合であっても、

当社に故意又は重大な過失がない限り、当社は一切の責任を負わないものとします。 

 ２ 本サービスの提供に当たり、当社の故意又は重大な過失により利用登録事業者に損害が

生じ、当社が当該利用登録事業者に対して損害賠償責任を負う場合であっても、その損害賠
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償の対象となる損害は、当社の行為により直接かつ通常生ずべき積極損害に限るものとし、

当該利用登録事業者に対して賠償すべき損害額の累計額は、当該利用登録事業者と特定の

求職者との間で締結された雇用契約に関して当社が当該利用登録事業者から受領した紹介

手数料の合計額を上限とします。 

第１２条（準拠法と裁判管轄） 

 １ 本使用約款は、日本法に準拠し、これによって解釈するものとします。 

 ２ 本サービスに関して紛争が生じた場合において、その裁判管轄は、事物管轄に応じて金沢

簡易裁判所又は金沢地方裁判所を第一審の専属的合意管轄裁判所とします。  

第２章 「学生ちょこっとほいく」 

第１３条（特則） 

 １ 学生ちょこっとほいくにおいては、第１条１項を次のとおり読み替えるものとする。 

   「本使用約款は、当社が、本サイト上において、大学、短期大学及び専門学校（以下、「大

学等」という。）において保育士養成課程に所属する学生であって、保育園等においてアル

バイトとして従事することを希望する求職者（以下、「求職者」という。）に保育園等（保育

園、幼稚園及び認定こども園、並びに児童クラブ、学童クラブ、学童保育その他の放課後児

童健全育成事業に係る施設等をいう。以下同じ。）の事業者（以下、「事業者」という。）の

求人情報を提供するとともに、事業者に求職者の求職者情報を提供し、もって求職者と事業

者とのマッチングサービス（以下、「本サービス」という。）を提供するに際し、本サービス

を利用する事業者が本サービスを利用する際の条件その他の遵守事項を定めることを目的

とします。」 

 ２ 学生ちょこっとほいくにおいては、第２条１項２号を次のとおり読み替えるものとする。 

   「求職者の経歴、保育士養成課程を履修する大学等の名称、年次及び卒業見込年度、その

他の本サービス利用登録に際して当社が求める情報（以下、「求職者情報」という。）の登録

及び事業者への提供」 
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 ３ 学生ちょこっとほいくにおいては、第２条６項を適用しない。 

 ４ 学生ちょこっとほいくにおいては、第３条５項２号を次のとおり読み替えるものとする。 

   「大学等において保育士養成課程に現に所属する学生であること」 

 ５ 学生ちょこっとほいくにおいては、第３条１３項として次の条項を追加する。 

   「利用登録事業者は、当社に対し、当社が第９項により ID等を発行した日の属する月か

ら、第７項により当社が利用登録を取り消した日又は利用登録事業者が利用登録の抹消を申

請した日の属する月まで、本サービス利用料を支払うものとし、本サービス利用料の額及び

支払方法については、利用登録事業者と当社との間で締結する覚書により別途定める。」 

 ６ 学生ちょこっとほいくにおいては、第３条１４項として次の条項を追加する。 

   「前項の本サービス利用料は、１か月単位の定額制とし、本サービスにより提供される求

職者情報の多寡及び求職者との雇用契約成立の有無にかかわらず、支払うものとします。ま

た、月の途中で利用登録が取り消され又は利用登録の抹消申請がなされた場合であっても、

当該月の本サービス利用料は、日割り計算せず、１か月分の利用料を支払うものとします。」 

 ７ 学生ちょこっとほいくにおいては、第３条１５項として次の条項を追加する。 

   「前二項による本サービス利用料は、理由の如何を問わず、返金しません。」 


